Regionale Entwicklungsstrategie 2014 — 2020
fur die LEADER-Region Weimarer Land-Mittelthiiringen

Datum / Uhrzeit: Ort:
21.04.2015 / 12.00 Uhr — 14.00 Uhr Landratsamt Apolda, 1.0G, Beratungsraum
Anlass / Bezug:
Teilnehmer:
AG Leben - 2. Beratung siehe Teilnehmerliste (Anlage)

1. Allgemeines

Herr Dr. Schéadel erlautert die allgemeinen Zielstellungen der Arbeitsgruppe. Frau Graupe stellt kurz die Vorge-
hensweise der RAG zur Erarbeitung der RES sowie den bisherigen Arbeitsstand dar. Bislang liegen im Hand-
lungsfeld ‘Leben’ 14 Projektantrage und 17 Projektideen vorliegen.

2. Uberarbeitung der SWOT-Analyse

Die Ergdnzungen zur SWOT-Analyse aus der offentlichen Auftaktveranstaltung vom 14.04.2015 wurden bespro-
chen, erganzt und fokussiert.

3. Gesprachsrunde (Handlungsfeldziele)

Zunachst wurden die wichtigen Handlungsbereiche herausgestellt. Einbezogen wurden hier auch die Ergebnisse
der offentlichen Auftaktveranstaltung vom 14.04.2015.

Im Ergebnis der Arbeitsgruppe wurden Handlungsfeldziele und MessgréRen fur die kiinftige regionale Entwick-
lungsstrategie aufgestellt. Als Start- und Leitprojekt wurde mehrheitlich fur den Aufbau eines gemeindlichen
Leerstandsmanagements votiert.

4. Sonstiges
Die weitere Konkretisierung der Handlungsfelder, Handlungsfeldziele erfolgt redaktionell im Rahmen der Bera-

tungen der Steuerungsgruppe.
Zukinftig soll die AG die inhaltliche Arbeit der RAG weiter begleiten.

Aufgestellt: 29.04.2015 Asmus Schriewer / Angela Graupe

Anlagen:

- Teilnehmerliste

- SWOT-Analyse

- Handlungsfeldziele aller Arbeitsgruppen
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