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Starken

Schwachen

starkes Vereinswesen ca. 300 Vereine in der Region
gute Ausstattung mit Kliniken (Bad Berka, Weimar,
Apolda, Blankenhain) sowie Kur- und Therapiezentren
(Bad Sulza, Bad Berka)

gute Kita- und Schulversorgung

hohes blrgerschaftliches Engagement

Angebote im Natur- und Kulturraum
kulturell-kreative Projekte mit Gberregionaler
Strahlkraft

hohe Dichte an Kulturdenkmalern

Nahe zu Weimar, Erfurt, Jena

Uberalterung der Bevélkerung

zunehmender Leerstand der Gebdude (vorw. Ldden und
Wohnen)

arztliche Versorgung in Teilrdumen

teilweise fehlende Zusammenarbeit der Vereine
Fehlende Wirtschaftskraft

Fehlende attraktive Freizeitangebote fiir die jlingere
Generation

Mobilitat

Handlungsbereiche

Chancen

Risiken

Strahlkraft der positiven Entwicklungin den
angrenzenden Ober- und Mittelzentren
Bevolkerungszuwachs durch Einwanderung
Tendenz zur verstarkten interkommunalen
Zusammenarbeit

Nutzung / Entwicklung der Kulturdenkmaler
Zusammenarbeit mit den Nachbarregionen
Leerstehender Gebdudebestand

Zunahme des Bevolkerungsverlustes, insbesondere in den
kleineren Stadten

Arztemangel im landlichen Raum

Ausdiinnung von Bildungsangeboten aufgrund
zurickgehender Kinderzahlen

Haushaltssituation der Kommunen

Angebotsabnahme im OPNV

Weiterer Verlust an Dienstleistungsangeboten und
Einzelhandel

+ Forderung der
Bindung der
Bevolkerung an
die Region

+Zuwanderung in die
Region unterstitzen

+ Leerstande von
Gebauden
kompensieren

+ Vereine und
Organisationen
unterstitzen
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